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关于印发《江西农业大学省“双一流”学科
建设管理办法(试行)》的通知
学校各单位：

《江西农业大学省“双一流”学科建设管理办法(试行)》已经校长办公会研究通过，现予以印发，请遵照执行。
                                   江西农业大学

     　　　　　　　　　　         2022年7月1日

江西农业大学省“双一流”学科
建设管理办法(试行)
第一条  为深入推进我校有特色高水平大学和省“双一流”学科建设，增强学科竞争力和综合实力，根据《江西省“十四五”期间“双一流”建设实施方案》《江西省“十四五”期间“双一流”建设实施办法》及《江西农业大学“十四五”事业发展规划和2035年远景目标纲要》等文件精神，结合实际，制定本办法。
第二条  本办法所指省“双一流”学科是经江西省教育厅、江西省财政厅、江西省发展和改革委员会公布的高峰优势学科（畜牧学）、高峰特色学科（作物学、林学）、潜力发展学科（农业资源与环境）。
第三条  加强省“双一流”学科的组织领导。建立学校领导牵头，职能部门协同推进，学院组织落实，学科带头人具体实施的分层管理机制。校领导与学院院长、学科带头人签订责任状；学科带头人与学科团队（或学科群）签订责任状，层层分解重点任务。强化省“双一流”学科建设项目的落实机制。

第四条  建立健全校级组织机构。成立省“双一流”建设领导小组（以下简称“领导小组”）, 领导小组办公室挂靠研究生院。
领导小组由校党委书记、校长任组长，分管学科建设工作副校长为常务副组长，分管人才、教学、人事、科研、财务工作校领导任副组长，成员由党委（校长）办公室（审计处）、组织部、宣传部、工会、教务处、人事处、财务处、科技处、研究生院、国际交流处、资产与实验室管理处、招标与采购中心等与省“双一流”学科建设相关职能部门负责人、相关学院负责人及学科带头人组成。领导小组主要职责:
(一)研究省“双一流”学科建设改革与发展战略问题。
(二)审定省“双一流”学科建设相关制度、规定、条例和办法。
(三)审定省“双一流”学科建设目标，审批省“双一流”学科建设规划和年度实施方案，审批省“双一流”学科资金分配方案及重大预算调整事项等。
(四)协调组织校学科建设、师资队伍、平台建设、科学研究、创新人才培养和社会服务等相关工作。
(五)适时召开联席会议，听取省“双一流”学科建设建设情况汇报，协调和解决“双一流”学科建设中的问题。
领导小组下设办公室，挂靠研究生院，研究生院院长兼任办公室主任。其主要工作职责如下：
(一)起草省“双一流”学科建设方案。
(二)协助相关部门完成省“双一流”学科配套政策制定。
(三)组织检查、考核省“双一流”学科年度计划实施完成情况。
(四)完成上级部门及领导小组交办的其他任务。
第五条  省“双一流”学科建设实行学院院长和学科带头人共同负责制。院长负责组织、管理、协调和服务，学科带头人负主导和实施责任。
所在学院主要职责是：强化学院行政协调能力，落实学校省“双一流”学科建设各项工作任务，围绕省“双一流”学科建设做好管理、服务、协调和督促。
学科带头人组织省“双一流”学科的实施，主要职责是：
(一)起草本学科建设方案及年度实施方案。
(二)起草本学科建设经费预算及执行计划。
(三)落实本学科各项计划任务的建设实施。
(四)适时召开学科组会议，研究学科建设工作，对所涉及日常性事务进行集体讨论，制定解决方案。
(五)配合学校做好省“双一流”学科的年度报告、中期评估和期末验收等工作。
第六条  以“双一流学科-学科团队-建设项目”路径实施项目制管理。学科团队以培养一流人才、产出一流成果、提供一流服务为目标，是省“双一流”学科建设的根本抓手。学科群须以学科建设方案的项目为任务，融入学科团队共同完成建设任务或单独组建项目团队。
第七条  学校全力支持省“双一流”学科建设，集中资源，加大政策向省“双一流”学科倾斜力度。
（一）加强经费投入。学科建设经费向省“双一流”学科倾斜，探索经费持续投入机制，保证学科建设经费投入连续性和稳定性。
（二）加强高层次人才引进。提高人才引进待遇，人才引进向省“双一流”学科倾斜。“特殊人才”实行“一事一议”、“特事特办”，简化引进程序。
（三）加强高层次创新型人才培养。学校优先推荐省“双一流”学科人才申报国家级和省部级人才计划、评优评先、职称评审等。
（四）加强研究生招生培养。硕士生(含推免生)、博士生招生指标、出国培养学生选拔等向省“双一流”学科倾斜。
（五）加强科技创新。学校推荐各类国家级、省部级科技计划、科技成果奖向省“双一流”学科倾斜；加大科研平台建设，构建以省“双一流”学科建设为主体的多层次、高标准的科技创新平台。
（六）加强国际交流合作。探索建立教师海外访学、进修培养新机制，出国指标优先满足省“双一流”学科建设需求；适时调整省“双一流”学科建设教师的教学任务安排，优先支持优秀青年教师和学术骨干赴海外访学和海外进修。
第八条  省“双一流”学科建设专项资金根据省财政厅部署分年度划拨，按照“学校统筹、部门协调、预算管理、突出绩效”原则管理。
第九条  省“双一流”学科建设专项资金使用实行学科带头人负责制，相关部门对经费使用情况实施监督。经费支出严格按照省财政厅《江西省“十四五”期间“双一流”建设财政资金管理办法》（赣财教〔2021〕25号）、《江西农业大学省“双一流”学科建设专项资金管理办法》（另行制定）以及国家有关法律法规执行。经费开支须符合学校财务相关管理规定，并按先后次序由经办人、学科带头人、学院分管领导、经费挂靠部门领导签字报支。
第十条  按照“客观公正、注重实效”原则进行绩效考评，绩效考评以建设目标责任书为依据，实行年度报告、中期评估及期末验收制度。
第十一条  领导小组负责绩效考评工作的指导和监督，研究生院负责绩效考评工作的组织实施。
第十二条  学校组织配合省“双一流”学科的中期评估和期末验收工作。评估主要内容为：建设规划执行情况；学科人才引育、经费使用、政策执行、建设措施等方面落实情况；重点评估学科目标任务完成情况。 
第十三条  建立激励约束机制，强化绩效评价结果应用。领导小组组织对省“双一流”学科建设规划执行和建设目标任务完成情况等开展绩效评价，对实施有力、进展良好、成效明显的建设项目加大支持力度，对执行缓慢或与绩效目标存在较大偏差的建设项目减少支持力度甚至取消经费支持，对贻误机会、造成损失的相关负责人要追究责任。

第十四条  本办法自发布之日起施行，《江西农业大学省一流学科建设管理办法（试行）》（赣农大党〔2018〕17号）同时废止，具体由研究生院负责解释。

  江西农业大学校长办公室                   2022年7月1日印发     
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